Zatacznik nr 2

MI€JSCOWGC .......oceovvviieieieeeny data..........ccoooeeieenn.

WNIOSEK )
0 przyznanie poyczki z Zaktadowego Fundus®wiadczé Socjalnych

miejsce pracy Komisja Socjalna
przy Zespole Szko6t
miejsce zameldowania w quicach

Prosz o przyznanie mi zé&odkéw Zaktadowego Fundusswiadcze socjalnych payczki

W WYSOKGCi zt. ..o £53 (0111 1= O
........................................ Z PrZ€ZNACZENIEM MA........ooooooooooeveeeeeeeveereossssmssses s
Oswiadczamze:

1. Zatrudniony/zatrudniona jestem wnoacie od.................... FOKU W .......coooov.

2. Poprzedni pazyczke W WYSOKGCI ..........ccoooorrrrvvvvvcccseeeereeec, zt. otrzymatem/otrzymatam w
roku.....................] | zakaaczytem/zakaczytam jej sptacanie.

3. Zajmug mieszkanie: sttbowe, spotdzielcze, kwaterunkowe, wiasriowe.

4. Mieskczna wysoké¢ otrzymanych poboréw brutto wynosi zi...................

5. Wysokdad¢ dochodu brutto przypadgga na jednego cztonka mojej rodziny wynosi zt.
6. Uzyskan pozyczke chciatbym/chciatabym spta€av .............. ratach miesicznych.

7. Na poeczycieli proponug:

- PaNA/PANE: ..o,

-panalpars; ...........oocoooieiiee e,

podpis osoby wnioskigej

piecatka dyrektora szkoty



UMOWA
zawarta w sprawie udzieleniazyezki mieszkaniowej
z Zaktadowego FundusAwiadczé Socjalnych.

Umowe zawarte w dniu............................. pomigdzy Zespotem Szkot w épicach -
zwanym dalej zakladem pracy, w imieniu ktorej daiak....................cccccccooooooooeoooeeeeeeceeceeee
a Panem/Pai...........iiiieeeeeeeeeeee zwanym dalej poyczkobiora,
zamieszkatym W............................ , ZAtrUANIONYML.......ooeveees s

81

Na podstawie Regulaminu korzystania z ZaktadowagulEszuSwiadczeé Socjalnych,
decyzp Komisji Socjalnej i Dyrektora Zespotu Szkét wepicach z dnia.............................
zostata przyznana Panu/Paniyczka w WySOKeCi ............................ stownie
............................................................................................................................ zt. oprocentowana w
stosunku rocznym 1 %.

§2
Przyznana poyczka podlega sptacie w cat wraz z naleytymi odsetkami w okresie
........................ rat mies¢cznych: pierwszarataw.......................... 1 nastpNa.................c..........
rat Po........cccooovevveeer. mieskcznie poczynac od dnia............................ . Raty sptaty

pozyczki wraz z odsetkamigbla wptaconedo kasy do dnia 10-go kadego miesaca.
83

Niesptacone kwota pyczki wraz z odsetkami stajegsiatychmiast wymagalna w przypadku
rozwiazania stosunku pracy z przyczyn pracownika.

§4
Pracownik, z ktérym rozvazano stosunek pracy z przyczyn zaktadu pracy, agag/czke na
zasadach waej ustalonych. Na wniosek pracownika, Dyrektor £#s[5zkot mae ustal inne
zasady sptaty pryczki.

85

W sprawach nieuregulowanych ninigggrmowa map zastosowanie przepis§odeksu
Cywilnego.

86

Zabezpieczeniem spiaty udzieloneppeeki s dochody niej wymienionych pagczycieli:

1. Pani (PAN).......oooooeoeeeeeeee e
dow. osob. Nr...............ccc.coo...... WY, PIrZEZ.....oooooeeeeeee e,
AAIES ZAMUESZKANIA. ..........oo oo
2. PaANi (PANY.... oo
dow. osob. Nr...............ccccoo...... WY, PIrZEZ.....oooooooeeeeeeeeeeee e,

AAIES ZAMUESZKANIAL. ... e e



W razie nieuregulowania} we wiawym terminie payczki zaciagnictej przez payczkobiore
z Zaktadowego FundusAwiadczé Socjalnych wyraam zgod - jako solidarnie

wspoétodpowiedzialnie - na pokrycie kwoty wraz z ettami naszych wynagrodzea
zasadach jak pyczkobiorca.

§7

Umowa niniejsza zostata spadzona w 3 jednobrzrtych egzemplarzach ktore otrzyrauj
pozyczkobiorca, jego macierzysty zaktad pracy orazd@ivas¢ ZS w Kepicach.

podpis payczkobiorcy podpis Dyr. ZS welbicach

Podpis poagczycieli

podpis osoby stwierdzgjej



